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MUNICIPIO DE CINFAES

Aviso (extrato) n.® 1421/2024

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagao de 16 postos de trabalho de assis-
tente operacional (agao educativa) do mapa de pessoal da Cdmara Municipal de Cinfaes
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

1 — Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢Oes Publicas, doravante designada LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redacéo, se faz publico que, por deliberagdo da Camara Municipal de 19/10/2023,
encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publicacéo do presente aviso no Diario
da Republica, procedimento concursal comum para constituigao de vinculo de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, ao abrigo
do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.°, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com os artigos 7.° e 11.° da Portaria
n.® 233/2022, de 9 de setembro, tendo em vista o preenchimento de dezasseis postos de trabalho
de Assistente Operacional (A¢do Educativa).

2 — Habilitagao literaria: a obrigatéria para o exercicio da fungdo — escolaridade obrigatéria.

2.1 — Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da categoria: apenas podera
ser candidato/a ao procedimento quem seja titular do nivel habilitacional. Os/As candidatos/as pos-
suidores/as de habilitacdes literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena de exclusao, deveréo
apresentar, em simultaneo, documento comprovativo das suas habilitagbes correspondente ao
reconhecimento das habilitagdes estrangeiras previstas pela legislagdo portuguesa aplicavel.

2.2 — Os/As candidatos/as devem reunir os requisitos referidos até a data-limite de apresen-
tacdo das respetivas candidaturas.

3 — Caracterizacao do posto de trabalho, em conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado:

Assistente Operacional (Agao Educativa) — As estipuladas no n.° 2 do artigo 88.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho e respetivas alteragdes. Incumbe o exercicio de fun¢des de apoio geral,
incluindo as de telefonista e operador de reprografia, desenvolvendo e incentivando o respeito e
apreco pelo estabelecimento de educagao ou de ensino e pelo trabalho que, em comum, nele deve
ser efetuado. Compete designadamente: Participar com os docentes no acompanhamento das
criangas e dos jovens durante o periodo de funcionamento da escola, com vista a assegurar um
bom ambiente educativo; Exercer tarefas de atendimento e encaminhamento de utilizadores da
escola e controlar entradas e saidas da escola; Cooperar nas atividades que visem a seguranga de
criangas e jovens na escola; Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagao das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico necessario ao desenvolvi-
mento do processo educativo; Exercer tarefas de apoio aos servicos de agéo social escolar; prestar
apoio e assisténcia em situacao de primeiros socorros €, em caso de necessidade, acompanhar a
crianga ou o aluno a unidades de prestacao de cuidados de saude; Estabelecer ligagdes telefénicas
e prestar informagdes; receber e transmitir mensagens; Zelar pela conservagao dos equipamentos
de comunicacgao; Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento préprio, assegurando a
limpeza e manutengdao do mesmo e efetuando pequenas reparagdes ou comunicando as avarias
verificadas; Assegurar o controlo de gestdo de stocks necessarios ao funcionamento da reprogra-
fia; Efetuar, no interior e exterior, tarefas indispensaveis ac funcionamento dos servigos; Exercer,
quando necessario, tarefas de apoio de modo a permitir o normal funcionamento de laboratorios e
bibliotecas escolares. Perfil de competéncias: Conhecimentos e Experiéncia; Trabalho de Equipa
e Cooperacao; Adaptacdo e Melhoria Continua; Otimizacdo de Recursos; Responsabilidade e
Compromisso com o Servico; Orientagado para o Servigo Publico.

3.1 — De acordo com o disposto no artigo 81.° da LTFP, aprcvado em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na sua atual redagao, os trabalhadores estao igualmente obrigados a realizagao de
outras fungdes, ndo expressamente mencionadas, para as quais detenham a qualificagdo adequada
e que nao impliquem desvalorizacdo profissional.
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4 — Local de trabalho: as fungbes serdo exercidas na area geografica do Municipio de Cinfaes.

5 — Ao abrigo do disposto no n.° 4, do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
informa-se que a publicitagdo integral dos procedimentos sera também efetuada em www.bep.gov.pte
pagina eletrénica do Municipio de Cinfaes, https://cm-cinfaes.pt/organizacao/procedimentos-concursais.

6 — Prazo e forma de apresentagido das candidaturas: as candidaturas deverao ser apresen-
tadas no prazo de 10 dias Gteis contados da data da publicagdo do presente aviso no Diario da
Republica, em suparte eletrénico, através do preenchimento de formulario disponivel na pagina
eletrénica do Municipio, https://cm-cinfaes.pt/organizacao/procedimentos-concursais.

Nao serdo aceites candidaturas entregues em suporte papel.

5 de janeiro de 2024. — O Presidente da Camara, Armando Silva Mourisco, enf.
317228858




